
LENNON TRAINING  AQTF2007 Compliance Evidence 

Name: __________________________________  Position Ref:   LTC11/4 

Should you be requested for an interview, please provide updated certified copies 

Training and Assessing Details  please provide updated certified copies 

Minimum Skills Set:  TAADEL402 Facilitate Group‐Based Learning 
TAADEL403 Facilitate Individual Learning 
TAADEL404 Facilitate Work‐Based Learning 
TAAASS401 Plan and Organise Assessment 
TAAASS402 Assess Competence 
TAAASS404 Participate in Assessment Validation 

Your Qualification is a:  Statement of Attainment  or  Certificate IV  . 

Issued by (RTO ref):  ____________________________________________ 

Date of Issue:  _________________ 

Vocational Competencies  please provide updated certified copies 

MISkills GI Passport:  Passport #: _________________  Expiry date:  ___________ 

Risk Management:  ____________________  Date issued: ___________ 
(MNC.G1002B or RII.RIS402A) 

Supervisor Skills:  ____________________  Date issued: ___________ 
(MNC.G1001A, G1008A, G1009A   or   equivalent RII.RIS301A, OHS301A, COM301A) 

Senior First Aid ticket expiry:  ___________________  CPR expiry: ___________ 

Coalboard medical:  □  with Chest x‐ray: □  Date issued: ___________ 

Below are a variety of competencies that can be held for programs delivered at Lennon 
Training.  They provide us a guide to your background beyond the immediate competencies 
that are requested above: 

Deputy or OCE ticket (please circle):  Deputy   /   OCE  □  Date issued: ___________ 

MNM.G237A Work Safely at Heights (now RII.OHS204A):  □  Date issued: ___________ 

MSA.PMPER205A Enter Confined Space:  □  Date issued: ___________ 

Recent Professional Development  (past 12 months) 

List Workshop/Training/Site Visit/Work experience you have undertaken: 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

I confirm that the above details are correct 
(please sign at interview stage)  …………………………………………………………………………


